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CONTENIDOS

Unidad 1.  

Unidad 2.

An annual report is a comprehensive report on a

company's activities throughout the preceding year.

Annual reports are intended to give shareholders

and other interested people information about the

company's activities and financial performance.

They may be considered as grey literature. Most

jurisdictions require companies to prepare and

disclose annual reports, and many require.

Módulo 1. Necesidad de técnicas docentes

METODOLOGÍA

MÁS INFORMACIÓN

Gamificación

Trabajo en grupos

Role-playing

Estudios de caso

Escenificaciones
Grabaciones
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Módulo 2. Las presentaciones

Unidad 5.

Unidad 6.

Unidad 7.

Unidad 8.

Unidad 9.

Casos reales

Atención

Emoción

La imagen

Los silencios

Modular la voz

Comunicación no verbal

El mensaje

Módulo 3. El/la docente

Unidad 10.

Unidad 11.

Herramientas de evaluación

Herramientas para gamificar

Unidad 3.

Unidad 4. 

Los errores más comunes en las

presentaciones

Herramientas para hacer tus

presentaciones más atractivas

Módulo 4. Dinámicas online

Módulo 5. Dinámicas presenciales
Unidad 12.

Unidad 13.

Unidad 14.

Dinámicas de presentación

Dinámicas de empresa

Dinámicas para habilidades blandas

Módulo 6. Herramientas de docencia online
Unidad 15.

Unidad 16.

Para grupos pequeños

Para grupos grandes
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Unidad 16.

Unidad 17.

Unidad 18. 

Unidad 19. 

Unidad 20.

Unidad 21. 

Unidad 22.

Unidad 23.

  

An annual report is a comprehensive report on a

company's activities throughout the preceding year.

Annual reports are intended to give shareholders

and other interested people information about the

company's activities and financial performance.

They may be considered as grey literature. Most

jurisdictions require companies to prepare and

disclose annual reports, and many require.

Módulo 7. Tutor / Formador online

METODOLOGÍA

MÁS INFORMACIÓN

Gamificación

Trabajo en grupos

Role-playing

Estudios de caso

Escenificaciones
Grabaciones

Ana López Ramos
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Casos reales

Caracteristicas generales de la

formación y el aprendizaje en línea

Funciones, habilidades y

competencias del tutor-formador

La plataforma de teleformación

Métodos, estrategias y herramientas

tutoriales

Herramientas de tutorización

Comunicación y evaluación en línea

Redes sociales como elemento de

búsqueda de recursos para el

aprendizaje

Caso práctico


